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ASESORÍA ESPECÍFICA ASESORÍA POR PROYECTO
Fecha Hora inicio Hora finalización Horas totales Mes Año

Nombre o Razón Social
INFORMACIÓN GENERAL DE LA EMPRESA

Dirección donde se realiza la asesoría Ciudad / Municipio Departamento

Tipo de Documento

NIT C.C. C.E.

Número de Documento

Teléfono de contacto Correo electrónico

¿La visita fué exitosa? Si la respuesta es NO, indique el motivo
RESULTADO DE LA VISITA

Si la visita NO fué exitosa, justi�que el motivo

Si marcó reprogramación, indique la nueva fecha del servicio 

Cancelación de la empresa

Cali�cación general de la calidad del servicio

Excelente Bueno Regular De�ciente RESPONSABLE ARL
Nombre del responsable por la ARL

RESPONSABLE DE LA EMPRESA
Nombre del responsable por la empresa Documento de identi�cación No. Licencia SST y fecha expedición

Documento de identi�cación Cargo 

Cargo Razón social (En caso de proveedor)

Firma Firma

SI NO Reprogramación Otro motivo

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES TÉCNICAS

TEMAS TRATADOS EN LA ASESORÍA
Código Cantidad Temas tratados en la asesoríaCantidad Cobertura
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ACTA ASISTENCIA / ASESORÍA TÉCNICA EN SST

CORPORACION EL MINUTO DE DIOS DE GARZON X

CLL 3 # 4-71 MINUTO DE DIOS GARZON HUILA

3147968192 MARTHAESTELLARAMIREZ@GMAIL.COM

Asesoría en el Programa de Promoción y Prevención de la Salud.

Se realizó la Jornada de Tamizaje; toma de peso, talla e Índice de Masa Corporal (IMC); con la población trabajadora en la Corporación El
Minuto de Dios del municipio de Garzón, en apoyo con la persona encargada del área de Seguridad y salud en el Trabajo; el objetivo de esta
actividad era conocer el estado actual de la población y lograr identificar los factores de riesgo que puedan afectar la salud tanto física como
mental. De acuerdo con la tabulación de la talla y peso datos generado con la medición y se halla el índice de masa corporal (IMC), un 4% se
evidencia incrementado en la población trabajadora aumentando el riesgo de padecer enfermedades a nivel cardiovascular y musculo
esqueléticas en obesidad tipo III mórbida, un 4% de población trabajadora está por encima del índice de masa de corporal adecuado con
obesidad tipo II, un 28% de la población sobrepeso grado II preobesidad, el 19% presenta se encuentra en sobrepeso grado I, 19% presenta el
índice de masa corporal en peso normal, así como, un 75% de la población trabajadora cuenta con una tensión arterial NORMAL, un 17% se
encuentra con la tensión arterial elevada, un 2% en hipotensión. Se recomienda: documentar, implementar y mantener un programa de hábitos
de vida saludable que tenga como objetivo el fomento de una buena y sana alimentación; De igual forma, promover e incentivar actividades
físicas en los trabajadores, establecer campañas donde se promueva los hábitos de vida saludables, realizar seguimiento periódico de talla y
peso al personal que se encuentra en obesidad; valoración con medicina general y nutricionista e iniciar plan nutricional. Igualmente, se
recomienda que la empresa realice el respectivo seguimiento a los controles médicos de los trabajadores que se encuentra con un índice alto de
Índice de Masa Corporal..
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